siedlungsidentitat.ch

Projektverantwortung soziokulturelle Siedlungsarbeit (60%) (m/w/d)
ab 1. Juni oder nach Vereinbarung, befristet bis 31.12.2026, mit Option auf Verlangerung

Starte mit uns durch und werde Teil eines innovativen Arbeitsfelds an der Schnittstelle von
Immobilien und Soziokultur. Du gestaltest Siedlungen so, dass aus anonymem Wohnen echte
Nachbarschaften entstehen. In dieser Rolle wirst du zur Schlisselperson fir lebendige
Nachbarschaften. Du starkst Gemeinschaften, gibst Bewohnenden eine Stimme und verbindest
Eigentumerschaften, Verwaltungen und Mietende wirkungsvoll miteinander.

Wir sind ein dynamisches und zukunftsorientiertes Unternehmen im privatwirtschaftlichen Umfeld.
Mit Leidenschaft entwickeln wir lebendige Siedlungsidentitaten und tragen durch kreative,
soziokulturelle Ansatze aktiv zur sozialen Nachhaltigkeit in Siedlungen bei.

Was dich erwartet:
e FEine vielseitige Tatigkeit mit direkter Wirkung auf Gemeinschaften und
Siedlungsidentitaten
e Kurze Entscheidungswege und viel Gestaltungsspielraum
e Ein motiviertes Team und eine offene Unternehmenskultur
e Mitsprache bei der Weiterentwicklung von ITOBA
e Entwicklungsmadglichkeiten sowie attraktive Anstellungsbedingungen

Deine Aufgaben:

e Selbstandige Umsetzung und Weiterentwicklung von mehreren Siedlungsprojekten

e Initiilerung und Durchfiihrung von partizipativen Formaten und Events

e Prasenzvor Ort sowie aktive Kommunikation mit Bewohnenden und Anspruchsgruppen

e Pflege der Kommunikationskanale (z. B. WhatsApp, Siedlungsapps, E-Mail) und
Offentlichkeitsarbeit

e Austausch mit Auftraggebenden inkl. Reporting und Dokumentation

e Planung und Steuerung (Jahres- und Massnahmenplanung, Budget- und
Zielverantwortung])

Du...

e bist eine offene, kontaktfreudige Person mit Interesse an der Lebenswelt anderer
Menschen

e hast ein Studium in Soziokultur (FH) oder einem dhnlichen Bereich abgeschlossen oder
bist in der Ausbildung dazu

e bringst Erfahrung in Partizipation und sozialraumlichem Arbeiten mit

e bist organisiert, eigenverantwortlich und auch abends oder am Wochenende einsetzbar

e bist kommunikativ stark, vernetzt dich aktiv (auch digital) und arbeitest
dienstleistungsorientiert

e Dbesitzt einen Fiihrerausweis Kat. B (Eventbus)

Erkennst du dich? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung bis zum 19. April 2026 per E-Mail an
infolditoba.ch

Noch Fragen? lvo Richner oder Brigitte Hafelfinger geben dir gerne Auskunft, Tel 056 552 00 32.
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